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Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg 

Fakultät für Humanwissenschaften 
 
Beschlussprotokoll der 10. ordentlichen Sitzung des Fakultätsrats der FHW am 07. Juni 2023 
 
Leitung:   Prof.in Dr.in Ohlbrecht 
Teilnehmer/-innen:  siehe Anwesenheitsliste 

Beginn:   13:15 Uhr  Ende: 15:20 Uhr 

 
Tagesordnung:  
 

 
Öffentlicher Teil: 
 

1. Feststellung der Beschlussfähigkeit und der Tagesordnung 
2. Bestätigung des Protokolls vom 3. Mai (öffentlicher Teil)  
3. Berichte 
- Bericht aus dem Senat 
- Berichte aus dem Dekanat 
- Berichte aus dem Fakultätsrat 

4. Antrag auf Ausschreibung der Professur „Erziehungswissenschaft mit dem Schwerpunkt 
Bildung und Digitalität“ 

5. Studienangelegenheiten 
- Antrag auf Schließung des Masterstudiengangs Wissensentwicklung und Qualitätsförderung – 

Integrated Practice in Dentistry  
- Ergebnisse der AG Herbstuni 
- Diverses 

6. Vorstellung Gleichstellungskonzept  
7. Verschiedenes 

 
Nichtöffentlicher Teil: 
 

8. Bestätigung des Protokolls vom 3. Mai (nichtöffentlicher Teil) 
9. Angelegenheiten des Promotionsausschusses 
- Anträge auf Zulassung 
- Anträge auf Eröffnung 
- Antrag auf Abschluss 
- Vertreterwechsel zum WiSe 23/24 

10. Personalangelegenheiten 
- Bestätigung von Lehrbeauftragten 

11. Überarbeitung Habilitationsordnung: Nachmeldung Vertretung 
12. Verschiedenes 
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Öffentlicher Teil: 
 
TOP 1 - Feststellung der Beschlussfähigkeit und der Tagesordnung 
Der Fakultätsrat ist beschlussfähig. Die Tagesordnung wird einstimmig bestätigt. 
 
 
TOP 2 - Bestätigung des Protokolls vom 3. Mai (öffentlicher Teil)  
Der Fakultätsrat bestätigt mit vier Enthaltungen das Protokoll vom 03. Mai. 
 
 
TOP 3 - Berichte 

- Bericht aus dem Senat 
Der Kurzbericht über die Senatssitzung vom 24. Mai 2023 liegt schriftlich vor. 
 

- Berichte aus dem Dekanat 
Die Studiendekanin informiert: 

• dass der Zweitplatzierte der ausgeschriebenen W3 Professur für Erziehungswissenschaft mit 
dem Schwerpunkt digitale Medienkulturen den Ruf abgelehnt hat. Es werden daher 
Berufungsgespräche mit dem Drittplatzierten erfolgen. 

• dass die Professur für Medizinethik und neuere Geschichte an der FME besetzt wird und für 
die FHW kein weiterer Handlungsbedarf besteht. 

• dass Prof.in Dr.in Susanne Peters als Ombudsperson an der OVGU und für die Kommission 
zum Umgang mit wissenschaftlichem Fehlverhalten Herr Prof. Dr. Jan Delhey vorgeschlagen 
wurden. 

Beschluss 92/23: 
Der Fakultätsrat beschließt einstimmig Frau Prof.in Dr.in Susanne Peters als Ombudsperson und Herrn 
Prof. Dr. Jan Delhey für die Kommission zum Umgang mit wissenschaftlichem Fehlverhalten dem 
Rektorat vorzuschlagen. 
 

- Berichte aus dem Fakultätsrat 
Es liegen keine Berichte im Fakultätsrat vor.  
 
 
TOP 4 – Antrag auf Ausschreibung der W1 Professur „Erziehungswissenschaft mit dem 

Schwerpunkt – Bildung und Digitalität“ 
Die Studiendekanin und Herr Prof. Dr. Dörner erläutern den Antrag zur Ausschreibung für die W1 
Professur. 
Als Vorschlag für die Besetzung der Berufungskommission sollen nachfolgende Vertreter:innen 
eingesetzt werden: 
Vorsitz:    Prof. Dr. Frank Bünning, Dekan 
Professoren/innen  Prof. Dr. Michael Dick, Institut I 

Prof. Dr. Stefan Iske, Institut I 
     Prof.in Dr.in Eva Heidbreder, Institut II 
     Prof.in Dr.in Raphaela Porsch, Institut I 
     Prof.in Dr.in Sandra Aßmann, Universität Bochum 
Mittelbau   Katrin Wilde 

Julia Hille 
student. Vertreter/innen  Jeremy Meier 

Ralph Jeschar 
Gleichstellung   Alba Kugelmeier Lopez 
Beschluss 93/23: 
Der Fakultätsrat beschließt einstimmig den Antrag auf Ausschreibung der W1 Professur 
„Erziehungswissenschaft mit dem Schwerpunkt Bildung und Digitalität“ und bestätigt die Besetzung der 
Berufungskommission. 
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TOP 5 - Studienangelegenheiten 
- Antrag auf Schließung des Masterstudiengangs Wissensentwicklung und Qualitätsförderung – 

Integrated Practice in Dentistry  
 
Die Studiendekanin berichtet über den gestellten Antrag auf Schließung des Masterstudiengangs 
Wissensentwicklung und Qualitätsförderung – Integrated Practice in Dentistry von Herrn Prof. Dr. Dick. 
Beschluss 94/23: 
Der Fakultätsrat beschließt einstimmig den Antrag auf Schließung des Masterstudiengangs 
Wissensentwicklung und Qualitätsförderung – Integrated Practice in Dentistry. 
 

- Ergebnisse der AG Herbstuni 
Herr Prof. Dr. Jahn berichtet, dass die AG Herbstuni bereits zweimal getagt hat. Die Herbstuni soll im 
Zeitraum von 16.10.23-20.10.23 für Schüler:innen der 10. und 11. Klasse aus Gymnasien der Region 
stattfinden. Die FHW soll hierfür ein eigenes Programm erstellen, um die Sichtbarkeit der Fakultät zu 
erhöhen, da bisher ein starker Fokus auf den MINT-Bereichen an der OVGU liegt. 
Der Fakultätsrat beschließt einstimmig das Programm zur Herbstuni. 
 

- Diverses 
Die Studiendekanin berichtet: 

- dass studiengangspezifische E-Mailverteiler eingeführt wurden, die alle Studierenden eines 
Studienganges umfassen. Der E-Mailverteiler dient ausschließlich zur Kommunikation mit 
Studierenden. Er wird automatisch semesterweise aktualisiert. Moderationsrechte für die 
Mailverteiler haben die jeweiligen Studiengangsleitungen, die Studienfachberater, das 
Prüfungsamt und der Referent des Studiendekanats.  

- dass das Studiendekanat Gespräche mit allen Instituten und deren Institutssprechern 
durchgeführt hat. Der Turnus der Gespräche wird auf einmal im Studienjahr festgelegt. 

- dass ein erneuter Workshop zu MOSES und LSF im PC-Pool der FHW am 15.06. von 9 Uhr 
bis 11 Uhr stattfindet. 

- über den Studieninfotag und lobt die Arbeit von MKM. Es bestand eine rege Nachfrage am 
FHW-Stand. Ein besonderer Dank geht zudem an den wissenschaftlichen Mittelbau für die 
hervorragende Arbeit. 

 
 
TOP 6 - Vorstellung Gleichstellungskonzept  
Die Studiendekanin bedankt sich ausdrücklich im Namen des Dekanats und der Fakultät für die 
geleistete Arbeit der Arbeitsgruppe zur Erstellung des Gleichstellungskonzeptes. 
Der Prodekan berichtet über die Entwicklung, Bedeutung und Wichtigkeit der Gleichstellung i. V. m. 
dem Gleichstellungskonzept. Das Gleichstellungskonzept wird gemäß den Rückmeldungen vom 
Prodekan überarbeitet, einer erneuten Feedbackschleife unterzogen und somit allen Beteiligten im 
Umlaufverfahren zur Verfügung gestellt. Im nächsten Fakultätsrat wird das Gleichstellungskonzept final 
zur Abstimmung vorgelegt.  
 
 
TOP 7 - Verschiedenes 
Es gibt keine Rückmeldungen im Fakultätsrat. 
 
 
Prof.in Dr.in Heike Ohlbrecht 
Studiendekanin 


