
 

 

 
Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg 

Fakultät für Humanwissenschaften 
 

        
Beschlussprotokoll der. 22. ordentlichen Sitzung des Fakultätsrats der FHW am 

Mittwoch, dem 29. Juni 2022, 13.15 Uhr,  
 
Leitung:   Prof.in Dr.in Susanne Peters 

Teilnehmer/-innen:  siehe Anwesenheitsliste  

Beginn:  13:15 Uhr  Ende: 15:00Uhr 
 
 
Tagesordnung:  
 
Nichtöffentlicher Teil: 
1. Abschlussbericht W3-Professur für Erziehungswissenschaft mit dem Schwerpunkt 

digitale Medienkulturen  
Öffentlicher Teil: 
2. Feststellung der Beschlussfähigkeit und der Tagesordnung  
3. Bestätigung des Protokolls der letzten Sitzung (öffentlicher Teil) 
4. Berichte 

- Berichte aus dem Dekanat 
- Bericht aus dem Senat 
- Bericht aus dem Fakultätsrat 

5. Studienangelegenheiten 
- MOSES- und LSF-Struktur der FHW 
- Diverses 

6. Verschiedenes 
 
Nichtöffentlicher Teil:  
7. Bestätigung des Protokolls der letzten Sitzung (nichtöffentlicher Teil) 
8. Bester Doktorand / Beste Doktorandin 2021/2022 
9. Angelegenheiten des Promotionsausschusses 

- Anträge Zulassung zur Promotion 
- Anträge auf Eröffnung von Promotionsverfahren 
- Abschluss von Promotionsverfahren 

10. Personalangelegenheiten 
- Antrag Vertretungsprofessur 
- Bestätigung eines Lehrbeauftragten  

11. Verschiedenes 
 
 
 
Öffentlicher Teil:  
 
TOP 2 – Feststellung der Beschlussfähigkeit und der Tagesordnung 



 

 

Der Fakultätsrat ist beschlussfähig. Die Tagesordnung wird einstimmig bestätigt.  
 
TOP 3 – Bestätigung des Protokolls der letzten Sitzung (öffentlicher Teil) 
Zum Top 4 - Thema Neubesetzung der Juniorprofessur (ehemals Dan Verständig) wird der 
Vorschlag geäußert, dass ein fakultätsinterner Kriterienkatalog entworfen werden müsste, 
um das Bewerbungsverfahren zu vereinheitlichen. Die Entwicklung eines Kriterienkatalogs 
wird auf der nächsten Sitzung des Fakultätsrates beraten. 
 
Beschluss 100/22: 
Der Fakultätsrat bestätigt das Protokoll vom Juni 2022 mehrheitlich mit vier Enthaltungen. 
 
TOP 4 - Berichte 
- Bericht aus dem Dekanat 

Die Dekanin informiert 
• dass die Gremien Promotions- und Prüfungsausschuss zum 1.10. neu besetzt wer-

den, Bestätigung der Mitglieder erfolgt in der Septembersitzung des Fakultätsrates, 
Die Leitung des Promotionsausschusses übernimmt der zukünftige Prodekan/in, die 
Leitung des Prüfungsausschusses wird von den Mitgliedern gewählt 

• eine Kuratoriumssitzung zur Friedenskirche - Magdeburg 1631-2031. In diesem 
Rahmen soll eine Reihe von Projekten, Workshops, Seminare, Vorlesungen, Disserta-
tionen entwickelt werden. Prof. Peters, Prof. Spencer und Prof. Labouvie sind Mitglie-
der des Kuratoriums. Weitere Informationen gibt es unter der Webadresse: www.frie-
densforum-johanniskirche.de 

• über die Ruferteilung der Professur Methoden der empirischen Sozialforschung an PD 
Dr. Andreas Schmitz, voraussichtlich werden im Juli Verhandlungen im Rektorat statt-
finden.  

• dass fakultätsübergreifende und interdisziplinäre Studiengänge künftig auch 
verstärkt zentral durch MKM beworben werden sollen – auch überregional.  

• über eine PHK-Untergruppenbildung zur Evaluierung des Ressourcenmodells: 
um fakultätsübergreifende Aktivitäten insbesondere bei Studienprogrammen zu ho-
norieren, wird die Zurechnung der Studierenden zu allen beteiligten Fakultäten dis-
kutiert (Mehrfachanrechnung). Die derzeitige Berücksichtigung von Lehrexport / -im-
port über die DLV und CNW-Werte wird kritisch gesehen. Eine zeitnahe Vorstellung 
der genauen Zusammenhänge / Berechnungsgänge wird vereinbart, bevor die Dis-
kussion hier weitergeführt werden kann (z.B. nächste Sitzung der PHK) 

- Bericht aus dem Senat 
Der Senatsbericht über die Sitzung vom Juni liegt schriftlich vor.  

 
- Bericht aus dem Fakultätsrat 

• Es gibt Diskussionen um das Aussetzen der Erxleben-u./o. Schminder-Gastprofessu-
ren bzw. um die komplette Streichung der Erxlebenprofessur 

• Gerüchten zufolge wird die Stelle im zentralen Gleichstellungsbüro auf 50% gekürzt, 
als Folge dessen könnte die Stelle der zentralen Gleichstellungsbeauftragten ab Ok-
tober 2022 unbesetzt bleiben 

• Die AG Ordnung zu Honorarprofessuren hat die Aufgabe abgeschlossen, eine Ord-
nung zu entwerfen. Der Entwurf liegt dem Dekanat vor. 



 

 

• Prof. Dick, Prof. Freund, Prof. Ohlbrecht und Prof. Unger haben eine Buchreihe (Online 
und Print) etabliert: „Magdeburger Forschungen zu Bildungs-, Kultur- und Sozialwis-
senschaften“. Der erste Band lautet: Arbeit – Job – Beruf Interdisziplinäre Perspektiven  

• Magdeburg hat eine Standortbewerbung als Zukunftszentrum Deutsche Einheit und 
europäische Transformation dem Landtag vorgestellt. Der Landtag hat nunmehr eine 
Findungskommission eingesetzt. Prof. Heidbreder ist beteiligt.  

 
 
TOP 5 – Studienangelegenheiten 
 
- MOSES- und LSF-Struktur der FHW 

Die Studiendekanin bedankt sich bei Jens Potter für die Unterstützung und Beratung und 
stellt die MOSES- und LSF-Bearbeitungsebenen vor. Es wird die Möglichkeit offeriert, 
dass einzelne Studiengangkoodinator:innen eine Lehrreduktion von 0,5 SWS pro Semes-
ter auf Antrag bekommen könnten. Ein vorgelegter Antrag im Rektorat ist aber noch 
nicht bestätigt.  
 
Beschluss 101/22: 
Der Fakultätsrat beschließt einstimmig die vorgelegte Struktur mit redaktioneller Ände-
rung zur Zuständigkeit von MOSES und LSF in Bezug auf die einzelnen Studiengänge und 
Institutsbereiche der FHW. Für den Studiengang BA Sportwissenschaft ist ein/e Studien-
gangkoordinator:in zu benennen. 
 

- Diverses 
Die Studiendekanin informiert: 
• Innovationsfonds: Es können Anträge direkt über eine Website an das Prorektorat bis 

31.7.22 gestellt werden. Die Prorektorin hatte hierzu bereits eine Mail an alle 
Mitarbeiter:innen geschickt. Fokusthemen sind: Digitale, interaktive Lehrformate; die 
Einbindgun internationaler Studierender und Bildung für Nachhaltige Entwicklung. 
Einzelprojekte werden bis zu einer Summe von 5.000€ und Gemeinschaftsprojekte 
bis 10.000€ gefördert. Die konkreten Bedingungen sind auf der Homepage im 
Prorektorat einsehbar: 
https://www.ovgu.de/Universität/Organisation/Rektorat/Prorektorin+für+Studium+
und+Lehre/Fonds+für+Studium+und+Lehre+2022.html  

• Die Studiengangleitung des Bachelorstudiengangs Cultural Engineering wird im WS 
22/23 von PD Dr. Nora Pleßke übernommen, da sich Prof. Peters im 
Forschungsfreisemester befinden wird. 
 

TOP 6 – Verschiedenes 
Keine Meldungen. 

 
 
 
Prof.in Dr.in Susanne Peters 
Dekanin 


